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Bekijk de webversie

TROTS OM KINDERVERPLEEGKUNDIGE TE ZIJN!

NIEUWS

Dag {ivoornaaml,

In deze nieuwsbrief nemen we je als lid kort mee in onze
nieuwsberichten, ontwikkelingen, nieuwe toevoegingen in het
Kenniscentrum, aankomende zaken en nog zoveel meer.
Uiteraard vind je alle uitgebreide informatie ook op onze
website en op het Kinderverpleegkundig Kenniscentrum.

Het Kolibrie nieuws verschijnt driemaandelijks en is te herlezen
in het ledendeel van onze website.

Extra Kolibrie nieuws vliegt naar je toe bij belangrijke
tussentijdse ontwikkelingen.

Veel lees en ontdek plezier!
Vlaamse Vereniging voor Kinderverpleegkundigen

Nieuwtjes
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Kllvd!rverpleevknndlg Nieuws

Statement: Een kind is

( Belgian geen kleine volwassene
@" Academyor . .
g Poediamcs Als kinderverpleegkundige

beroepsorganisatie zijn
we bezorgd over het
verder generaliseren van
het verpleegkundige
beroep en de blijvende onderkenning van
de noodzakelijke pediatrische specialisatie
en bekwaamheid om echt te voldoen aan
veilige en kwaliteitsvolle zorg. Zorg voor
kinderen kan en mag nooit veralgemeend
worden in de zorg voor volwassenen en
ouderen!

Een expertise en bekwaamheid waar élk
kind met een zorgnood recht op heeft,
ongeacht soort aandoening, soort zorg en
plaats van zorg.

Samen met de Belgian Academy of
Paediatrics hebben we een duidelijk
statement/oproep geschreven en
verstuurd naar alle betrokken
beleidsmakers in Belgié.

Lees het statement en help mee de
boodschap te verspreiden!

....................................

Een groeiende stem voor
kinderverpleegkundigen!
Zijn je collega’s nog geen
lid? Maak hen dan zeker
mee warm!

Want enkel door ons te
verenigen kunnen we een
sterke stem vormen in het
belang van de overleving van ons
beroep!

Een overzicht van onze nieuwsberichten, exclusieve leden
weetjes en andere.

Schorsing van de
verplichting tot
permanente vorming
tijdens de Covid-periode
(2020-2021) voor
gespecialiseerde
verpleegkundigen
Omwille van de Covid-crisis en de
complexiteit om als gespecialiseerde
verpleegkundige voldoende
bijscholingsuren te volgen om te voldoen
aan de verplichte voorwaarden tot
erkenning en behouden van je Bijzondere
Beroepstitel, is er in de wet van 19 juli 2021
een tijdelijke vrijstelling toegekend voor
het jaar 2020 en 2021. Deze vormingsuren
worden toegepast in het jaar 2022.

De minimale wettelijk verplichte
bijscholingsuren van 60uur per 4 jaar
blijven gelden.

Uiteraard gaat “jezelf bekwaam houden”
voor ons als kinderverpleegkundige
beroepsorganisatie veel verder dan enkel
voldoen aan wettelijke vereisten. In de
eerste plaats blijft kwaliteitsvolle zorg
vanuit up-to-date informatie, vorming,
kennis en expertise als doel primeren.
(Wet: titel 3 hfst 1 artikel 7)

Wij zoeken

nog getuigenissen van
kinderen, ouders en
ervaringsverhalen van
(student)
kinderverpleegkundigen.
Zie onze website voor meer informatie.
Enkel door echte verhalen naar voor te
brengen kunnen we tonen hoe breed,
mooi en belangrijk ons
kinderverpleegkundige beroep wel is.

Kinderverpleegkundige Kenniscentrum
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Kennissessies medische
sondevoeding

)
e g Samen met Nutricia
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organiseren we vanaf 28
september 2021, 6 digitale
sessies omtrent medische
sondevoeding bij kinderen
en jongeren. In 2022 volgt
er een live event. Als lid
kan je deze sessies niet
alleen gratis volgen, je krijgt ook een extra
voordeel (meer info volgt nog). Inschrijven
kan via onze website of via deze link.

Nieuw

Momenteel werken we aan
een nieuw deel binnen het
KiKe: Good-Practice.
Projecten,
kwaliteitsverbetering, thema-werk, ... we
hebben allemaal wel voorbeelden van
zaken waar we op onze afdeling of in onze
dagelijkse praktijk aan werken.

In dit deel gaan we voor jullie good
practice, projecten, handige naslagfiches,
zakkaartjes en nog zoveel meer
verzamelen en jullie vanuit goede
voorbeelden met elkaar verbinden.

ONTDEK
.

02 KiKe in de kijker

Het Kinderverpleegkundig Kenniscentrum is in volle
ontwikkeling en zal ook nooit af zijn.

In dit deel sommen we enkele nieuwigheden op die recent zijn
toegevoegd. Maar het allerbelangrijkste: grasduin zelf doorheen
het KiKe en ontdek informatie die jou het meest interesseert.
Heb je zelf ideeén, interessante aanvullingen, opleidingen, etc?
Laat het ons weten. Het KiKe en vooral de kwaliteit en stem van
ons beroep kan enkel groeien als we onze kennis en expertise
durven delen met elkaar.

Zit je met een ei? Laat het ons weten!

Weet je: als lid heb je een unieke inlog gekregen om via onze
website toegang te krijgen tot het KiKe. Log zeker in en ontdek

e % Ledenbevraging
2 ' Omdat we altijd bottom-up

m willen werken en het KiKe

vitbouwen met wat

kinderverpleegkundigen
echt nodig hebben, is er in het KiKe een
kort feedback formulier beschikbaar. Via
dit formulier kan je naar ons
terugkoppelen wat je goed vindt, wat je
nog mist, waar je creatieve ideeén hebt, en
nog zoveel meer. Alle input is meer dan
welkom! Vul het zeker in zodat we het KiKe
altijd beter kunnen maken en kunnen
afstemmen op de noden.
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L Het KiKe is altijd in

¢ o .
- i‘ﬁ ontwikkeling en krijgt
' S

' wekelijks van ons een

. update. Er zijn dan ook
weer vele nieuwe

vormingen, literatuur, documenten en nog

zoveel meer toegevoegd.

Heb je zelf goede input? Laat het ons

zeker weten en we zetten het op het KiKe.
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Binnen dit deel van het KiKe verzamelen we een groot en
divers aanbod opleidingen binnen de zorg voor kinderen.
Eigen digitale vormingen (in ontwikkeling), onze
netwerkmomenten, een overzicht van externe

wevo  Dijscholingen/symposia, het aanbod binnen Hogescholen,

gratis te herbekijken webinars en te herbeluisteren
podcasts. We trachten alle brede onderwerpen binnen de zorg voor kinderen aan bod te

laten komen.

Zoek niet verder doorheen het doolhof van het internet, maar ga naar dit deel en vind alles

mMooi verzameld.

Heb je zelf mooie voorbeelden of organiseer je zelf een opleiding waarvan je denkt dat
deze binnen ons KiKe past? Aarzel niet ons te contacteren!

Netwerk- en intervisiemomenten
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Het tweede netwerk- en intervisiemoment was opnieuw
zeer boeiend. Gemist? Je kan de presentatie terug vinden in
het KiKe - Bekwaamheidstraject - Netwerkmomenten.

Ben je er graag de volgende keer bij? Noteer dan deze
data in je agenda en hou de uitnodiging in het 0og.

Ook je collega’s zijn steeds welkom!

Dinsdag 21 december 2021: Winter netwerk- en intervisiemoment

Maandag 21 maart 2022: Lente netwerk- en intervisiemoment

Dinsdag 21 juni 2022: Zomer netwerk- en intervisiemoment

Telkens van 10u tot 12u30.

Samen op weg

Als beroepsorganisatie willen we een beweging op gang

brengen waarbij we de professionalisering van ons beroep

zelf in handen nemen en positief en constructief op de
el voorgrond staan van de veranderingen binnen zowel ons

% 5‘ J ,ﬁ beroep als onze rol binnen het zorglandschap. Een

beweging voor en door kinderverpleegkundigen over alle

domeinen heen!

Deze beweging kunnen we alleen maar in gang zetten
samen met zoveel mogelijk collega
kinderverpleegkundigen.

Daarom is al jullie input zeker waardevol!

Hoe kan je ons bereiken?
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Website Facebook

LinkedIin  Instagram

E-mail: info@vvkv.be

Weet dat je met al je vragen steeds bij ons terecht kan!

contactformulier

Deze e-mail is verstuurd aan {{email}}.* Als u geen nieuwsbrief meer wilt ontvangen, kunt

u zich hier afmelden. « U kunt ook uw gegevens inzien en wijzigen. * Voor een goede

ontvangst voegt u info@vvkv.be toe aan uw adresboek.
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